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主な内容

人　口
　男
　女
世帯数

11,977（－31）
5,962（－13）
6,015（－18）
4,872（+  1）

2015. 4. 1現在（　 ）は前月比

春はカラフル
　例年、色鮮やかなチューリップが咲き、本格的な春の到来を感
じる「花の広場」。今年は４月に入っても雨や寒い日が続き、見頃
を迎えたチューリップに季節外れの雪が舞い降りる日もありまし
た。
　最終日の４月１２日（日）は久しぶりの晴天に恵まれ、１６種類
77,000本のカラフルなチューリップが咲き誇り、イベントも予定
どおりに行われ、訪れた人々は春を満喫していました。

○第22回白子チューリップ祭り 　　　　　　 ２
○白子 ― 東京高速バスダイヤ改正 　　　　 ３
○住宅に関する補助金 　　　　　　　　　　 ４
○職員の給与と人事行政運営状況等の公表 　 ６
○国保・年金 　　　　　　　　　　　　　　 12
○お知らせ 　　　　　　　　　　　　　　　 14
○九十九里浜の詩 　　　　　　　　　　　　 18
○くらしのこよみ・休日当番医 　　　　　　 20
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４
月
４
日
（
土
）
か
ら
12
日
（
日
）
ま
で
、

花
の
広
場
で
「
白
子
チ
ュ
ー
リ
ッ
プ
祭
り
」
が

開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　
こ
の
事
業
は
、
遊
休
農
地
を
活
用
し
、
土
に

親
し
む
機
会
と
住
民
交
流
の
場
を
作
る
こ
と
を

目
的
と
し
て
毎
年
行
わ
れ
て
い
ま
す
が
、
今
年

は
４
月
に
な
っ
て
も
気
温
が
低
く
雨
の
日
が
続

き
、
満
開
の
チ
ュ
ー
リ
ッ
プ
に
雪
が
降
る
日
も

あ
り
ま
し
た
。

　
イ
ベ
ン
ト
が
予
定
さ
れ
て
い
た
最
終
日
は
晴

天
に
恵
ま
れ
、
チ
ュ
ー
リ
ッ
プ
を
見
な
が
ら
お

茶
が
い
た
だ
け
る
野
点
や
太
鼓
衆
「
楽
」
の
皆

さ
ん
に
よ
る
和
太
鼓
の
演
奏
、
農
産
物
の
直
売
、

フ
ォ
ー
ク
ダ
ン
ス
な
ど
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

　
ま
た
、
今
年
は
白
子
町
60
周
年
記
念
と
し
て
、

白
子
中
学
校
吹
奏
楽
部
の
演
奏
と
拓
殖
大
学
紅

陵
高
等
学
校
吹
奏
楽
部
の
マ
ー
チ
ン
グ
も
行
わ

れ
、
訪
れ
た
大
勢
の
方
々
は
見
事
な
演
奏
や
パ

フ
ォ
ー
マ
ン
ス
を
楽
し
ん
で
い
ま
し
た
。

　
赤
・
白
・
黄
・
桃
・
紫
の
球
根
９
０
０
球
で

デ
ザ
イ
ン
を
作
り
、
咲
き
具
合
を
競
う
「
団
体

模
様
植
え
コ
ン
テ
ス
ト
」
は
、
27
団
体
の
中
か

ら
左
記
の
団
体
が
受
賞
し
ま
し
た
。
こ
の
ほ
か
、

白
子
町
酪
農
組
合
の「
Ｆ
Ｅ
Ｖ
Ｅ
Ｒ
！
！
」 

と
房

総
信
用
組
合
の
「
友
達
妖
怪 

じ
ば
に
ゃ
ん
」

が
入
賞
し
ま
し
た
。

☆優　勝
特別養護老人ホーム
はまひるがお

「♡Lovely♡ Mickey Mouse ♡ 」

☆準優勝
いつわ会

「チーバくん」

☆３　位
農事組合法人
長生産直

「太巻き寿司」

団体模様植えコンテスト結果

雪の舞った「花の広場」
22th 白子チューリップ祭り

拓殖大学紅陵高等学校吹奏楽部の
皆さんによるマーチング
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高速バスダイヤ改正　４月１６日から

白子発 → 東京行（上り）

東京駅まで乗り換えなし！

※青字は「サンライズ九十九里」経由

白 子 中 里 ― 5:45 6:40 8:00 10:30 12:30 14:00 16:00 17:30 19:05

白 子 驚 ― 5:46 6:41 8:01 10:31 12:31 14:01 16:01 17:31 19:06

白 子 車 庫 5:05 5:50 6:45 8:05 10:35 12:35 14:05 16:05 17:35 19:10

保養所入口 5:07 5:52 6:47 8:07 10:37 12:37 14:07 16:07 17:37 19:12

牛 込 5:08 5:53 6:48 8:08 10:38 12:38 14:08 16:08 17:38 19:13

浜 宿 5:09 5:54 6:49 8:09 10:39 12:39 14:09 16:09 17:39 19:14

東 京 駅 6:37 7:47 8:42 10:02 12:27 14:37 16:17 17:52 19:22 20:55

東京発 → 白子行（下り）

東 京 駅 8:05 9:35 11:50 14:05 16:05 17:15 18:45 19:45 21:05 22:30

浜 宿 9:41 11:19 13:34 15:49 17:37 18:47 20:17 21:17 22:37 0:02

牛 込 9:42 11:20 13:35 15:50 17:38 18:48 20:18 21:18 22:38 0:03

保養所入口 9:43 11:21 13:36 15:51 17:39 18:49 20:19 21:19 22:39 0:04

白 子 車 庫 9:44 11:23 13:38 15:53 17:41 18:51 20:21 21:21 22:41 0:06

白 子 驚 9:48 11:27 13:42 15:57 17:45 18:55 20:25 21:25 22:45 ―

白 子 中 里 9:49 11:28 13:43 15:58 17:46 18:56 20:26 21:26 22:46 ―

問い合わせ　小湊バス 白子車庫　☎３３―２０１８
白子町役場 総務課　☎３３―２１１０

■運賃　　現金 　　　1,850円（小児930円）
　　　　　ICカード　 1,700円（小児850円）
　　　　　 ※�ＩＣカード（ＰＡＳＭＯ・Ｓｕｉｃａ）の 

ご利用でポイントが付与されます。

白子中里 ～ 東京駅
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住宅に関する補助金
☆予算がなくなり次第、受付を終了します！　着工前に必ず担当課へご相談ください。

補助金の種類 対象者 対象住宅・工事 補助金・奨励金額

若者マイホーム
取得奨励金
◇問い合わせ
建設課
☎３３－２１１６

①�1年以内に新築住宅を取
得した方

②�夫婦で定住している方 
または定住する方

③�住宅取得年の4月1日に
夫婦共に満40歳以下の方

④町税等の滞納がない方
⑤�奨励金交付後5年以上継

続して夫婦で定住できる
方

①�自己の居住用に町内に新たに建設
または購入した住宅

②建設後、使用されていない住宅
③�住宅の所有権登記が完了している

住宅
④�建築確認済証・所有権登記が完了

した日から1年以前に建築完了検
査済証の交付を受けている住宅

⑤居住面積85㎡以上の住宅

1件あたり20万円
※次の場合加算あり
①町外から転入
　10万円
②町内建築業者で建築
　10万円
③�住宅取得年の4月1

日に満18歳未満の子
がいる

　子１人につき10万円

住宅リフォーム
補助金
◇問い合わせ
建設課
☎３３－２１１６

①町内に居住している方
②�世帯全員が町税等の滞納

がない方
③�町内施工業者が工事を行

う方など

①自己の居住用または併用住宅※

②工事金額が20万円以上
対象工事額の10％
（1,000円未満切捨）

限度額　20万円

木造住宅耐震
診断補助金
◇問い合わせ
建設課
☎３３－２１１６

①�町内に木造住宅を所有し、
当該住宅に住所を有する
方または継続的に住所を
有する方

②�この補助金を初めて受け
る方（１人１棟まで）

③町税等の滞納がない方

①�主要構造部が木材で造られている
住宅

②�昭和56年５月31日以前に建築・着
工した住宅

③�居住用の建築物で一戸建の住宅 
または併用住宅※

④２階建以下の住宅（地下を除く）

費用の2分の1

限度額　4万円

木造住宅耐震
改修補助金
◇問い合わせ
建設課
☎３３－２１１６

①�町内に木造住宅を所有し、
当該住宅に住所を有する
方または継続的に住所を
有する方

②�この補助金を初めて受け
る方（１人１棟まで）

③町税等の滞納がない方

①�昭和56年５月31日以前に建築・着
工した住宅で主要構造部が木材で
造られている住宅

②�居住用の建築物で一戸建の住宅 
または併用住宅※

③�耐震診断において判定が1.0以下
と診断された住宅

①�耐震設計・工事監理
費用の3分の1

　限度額10万円
②耐震改修工事に要す
　る費用の3分の1
　限度額40万円

住宅用太陽光
発電システム
設置補助金
◇問い合わせ
環境課
☎３３－２１１８

①町内に住宅を有する方等
②�世帯全員が町税等の滞納

がない方
③�この補助金を初めて受け

る方
④�電力会社と発電した電力

の受給契約を締結される
方

①�自ら居住または居住予定の住宅
（併用住宅※を含む）に発電シス
テムを設置すること

②最大出力10kw未満であること
③未使用品であること

太陽光発電システム最
大出力に１ｋｗあたり
４万円を乗じた額
限度額14万円

合併浄化槽設置
整備事業補助金
◇問い合わせ
環境課
☎３３－２１１８

①�町内に住所を有する方等
②�専用住宅等の単独処理浄

化槽または汲み取り便槽
を合併処理浄化槽へ転換
設置する方

③町税等の滞納がない方
④�この補助金を初めて受け

る方

①国庫補助指針に適合しているもの
②補助対象地域内に設置するもの
③処理対象人員が10人以下のもの

◇単独浄化槽から
　5人槽：430,000円
　7人槽：514,000円
　10人槽：646,000円
◇くみ取り便槽から
　5人槽：390,000円
　7人槽：474,000円
　10人槽：606,000円

※併用住宅…※居住用の床面積が2分の1以上の住宅



一宮聖苑組合
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平成27年度　自 治 会 長
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平成26年度下半期決算状況と平成27年度予算

○平成２６年度下半期決算状況

項　目 予算額（千円） 収入済額（千円） 収納率（％）
分担金及び負担金 35,386 35,386 100.0
使用料及び手数料 9,800 10,922 111.4
財  産  収  入 7 7 100.0
繰 　 越 　 金 6,282 6,282 100.0
諸 　 収 　 入 351 419 119.4
繰 　 入 　 金 15,095 15,095 100.0

計 66,921 68,111 101.8

項　目 予算額（千円） 支出済額（千円） 執行率（％）
議　会　費 207 199 96.1
総　務　費 20,960 20,048 95.6
衛　生　費 45,592 18,359 40.3
予　備　費 162 0 0.0

計 66,921 38,606 57.7

○平成２７年度予算

項　目 予算額（千円） 比率（％）
分担金及び負担金 32,210 73.7
使用料及び手数料 10,500 24.0
財  産  収  入 1 0.0
繰 　 越 　 金 1,000 2.3
諸 　 収 　 入 2 0.0
繰 　 入 　 金 1 0.0

計 43,714 100.0

項　目 予算額（千円） 比率（％）
議　会　費 207 0.5
総　務　費 20,896 47.8
衛　生　費 22,111 50.6
予　備　費 500 1.1

計 43,714 100.0

問い合わせ　一宮聖苑組合事務局
　　　　　　☎４２－１４３０

　一宮聖苑は、一宮聖苑組合圏内の一宮町、長生村、睦沢町、白子町、岬町（現いすみ市の旧岬町地
域）の住民の要望に応えるため、昭和６０年に建設され、同５市町村の分担金による共同出資と一宮
聖苑使用料等で運営しています。
　一宮聖苑組合では、予算の執行状況を年２回お知らせしています。今回は平成２６年度下半期の決
算状況を掲載していますが、出納整理期間（５月末日まで）に処理されるものもあるため、決算額で
はありません。

□ 歳　入□ 歳　入

□ 歳　出□ 歳　出

□ 財　産
土　地 14,593㎡

建　物 火葬棟 371.73㎡
待合棟 419.67㎡

車　両 ２台
基　金 5,75千円



役場職員の給与と人事行政運営状況等の公表

白子町 類似団体平均
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■給与・定員管理等について
１　総括
⑴ 人件費の状況（普通会計決算）

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級
1号級の給料月額 137,200円 187,800円 224,600円 261,900円 289,200円 320,600円 366,200円
最高号級の給料月額 243,700円 307,800円 356,300円 390,800円 403,200円 422,600円 456,200円

⑵ 職員給与費の状況（普通会計予算）

区分 職員数
（Ａ）

給　与　費 １人当たり給与費
（Ｂ／Ａ）給　　料 職員手当 期末・勤勉手当 計（Ｂ）

25年度 133 465,596千円 43,513千円 161,032千円 670,141千円 5,039千円
（注）１　職員手当には退職手当を含まない。 ２　職員数は平成25年４月１日現在の人数。

⑶ 特記事項（平成18年４月から給与、諸手当の抑制を実施）
　①特別職（町長、副町長）及び教育長給料月額１０％減額　　②管理職手当減額

⑷ ラスパイレス指数の状況　　（各年４月１日現在）

３　職員の平均給与月額、初任給等の状況
⑴ 職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（26年４月１日現在）
①一般行政職

区　分 平均年齢 平均給料
月額（円）

平均給与
月額（円）

白子町 42.5歳 317,800 351,900
千葉県 42.8歳 333,944 424,045

国 43.5歳 335,000 ―
民間データは、賃金構造基本統計調査において公表されて
いるデータ。（平成23～25年の3か年平均）技能労務職の職種
と民間の職種等の比較にあたり、年齢、業務内容、雇用形
態等の点において完全に一致しているものではない。
※平均給料月額
　26年４月１日現在の各職種の職員の基本給の平均額。
※平均給与月額
　給料月額と毎月支払われる諸手当の合計額。

②技能労務職

平均年齢 平均給料
月額（円）

平均給与
月額（円）

白　子　町　　 53.7歳 299,300 311,900
うち調理員 57.7歳 325,000 339,000
うち用務員 51.8歳 313,800 342,400

千　葉　県　　 52.4歳 322,163 376,511
国 50.1歳 287,992 322,661

民間　
事業者

うち調理員 43.0歳 ― 247,000
うち用務員 54.3歳 　―　 199,300

※ラスパイレス指数
　国家公務員の給与水準を100とした場合

の地方公務員の給与水準を示す指数。
※類似団体平均
　規模、産業構造が類似している団体のラ

スパイレス指数の単純平均。
※平成24年及び平成25年は国家公務員の

時限的（２年間）な給与改定・臨時特例
法による給与減額措置がないとした場合
の値。

２　一般行政職員給与表の状況（26年４月１日現在）

区分 住民基本台帳人口
（26年1月1日） 歳出額（Ａ） 実質収支 人件費（Ｂ） 人件費率

（Ｂ／Ａ）
（参考）

24年度の人件費率
25年度 12,150人 4,492,813千円 203,169千円 1,052,273千円 23.4％ 24.7％

（注）給料月額は、給与抑制措置を行う前のもの
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⑵ 職員の初任給の状況（26年４月１日現在）　（円）

区　　分 白子町 千葉県 国

一　般
行政職

大学卒 174,200 180,800 172,200

高校卒 146,200 146,200 140,100

⑶ 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
　（26年４月１日現在）　	 （円）

経験年数 10年 20年 25年
一　般 
行政職

大学卒 245,500 333,500 369,400
高校卒 ― 295,400 336,100

技　能 
労務職

高校卒 ― 273,400 304,800
中学卒 ― ― ―

４　一般行政職の級別職員数等の状況
⑴ 一般行政職の級別職員数の状況
	 （26年４月１日現在）

区分 標準的な職務内容 職員数 構成比
１級 主事補 9人 9.6％
２級 主事 5人 5.3％
３級 主任主事・主任技師・副主査 18人 19.1％
４級 係長・主査補 26人 27.7％
５級 主査 12人 12.8％
６級 課長補佐・副主幹 8人 8.5％
７級 課長・主幹 16人 17.0％

⑵ 昇給への勤務成績の反映状況

※白子町一般職の職員の給与等に関する条例に基づく給
料表の級区分による職員数。

※標準的な職務内容は、それぞれの級に該当する代表的
な職務。

（　）内は、再任用職員の支給割合

５　職員の手当の状況
⑴ 期末手当・勤勉手当	 （26年４月１日現在）

白子町 国
１人当たり平均支給額（２５年度）1,241千円 －

（２５年度支給割合）
期末手当2.6月分　　　　勤勉手当1.35月分

（２５年度支給割合）
期末手当2.6月分（1.45月分）　勤勉手当1.35月分（0.65月分）

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置
・役職加算　　５～１５％

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置
・役職加算　５～２０％　・管理職加算　１０～２５％

⑵ 退職手当	 （26年４月１日現在）
白　　子　　町 国

（支給率） 自己都合 勧奨・定年 （支給率） 自己都合 勧奨・定年
勤続２０年 21.62月分 27.025月分 勤続２０年 21.62月分 27.025月分
勤続２５年 30.82月分 36.57月分 勤続２５年 30.82月分 36.57月分
勤続３５年 43.70月分 52.44月分 勤続３５年 43.70月分 52.44月分
最高限度額 52.44月分 52.44月分 最高限度額 52.44月分 52.44月分

その他の加算措置 定年前早期退職特例措置（２～20％） その他の加算措置 定年前早期退職特例措置（２～20％）
（退職時特別昇給　　　　　　なし　　　　　　） （退職時特別昇給　　　　　　　　　　　　　　）
平均支給額／人　　　0千円

（注）退職手当の１人当たり平均支給額は、前年度に退職した全職種に係る職員に支給された平均額。
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⑶ 地域手当	 （26年４月１日現在）
支給実績（２５年度決算） 0円
支給職員１人当たり平均支給年額（25年度決算） 0円

支給対象
地　　域 支給率 支給対象

職 員 数
国の制度

（支給率）
全域 0％ 0人 0％

⑷ 時間外勤務手当
２５年度 ２４年度

支給実績 9,102千円 9,955千円

支給職員１人当たり
平均支給年額 146千円 96千円

⑸ 特殊勤務手当	 （26年４月１日現在）
支給実績（２５年度決算） 0円
支給職員１人当たり平均支給年額（２６年度決算） 0円
職員全体に占める手当支給職員の割合（２６年度） 0.0％
手当の種類（手当数）

手当の名称 主な支給対象職員 主な支給対象業務 左記職員に対する支給単価
防疫手当 担当課職員 防疫業務に従事した時 日額　１，０００円
危険手当 担当課職員 人体に危険を及ぼす作業に従事した時 日額　１，０００円
行旅病人取扱手当 担当課職員 旅行中の病人を取り扱う時 日額　　　５００円
行旅死亡人取扱手当 担当課職員 旅行中の死亡人を取り扱う時 日額　１，０００円

⑹ その他の手当	 （26年４月１日現在）

６　特別職の報酬等の状況	 （26年４月１日現在）
区　　　分 給料月額等

町　長 709,200円（788,000円）

副町長 575,100円（639,000円）

報　　酬

議　長 284,000円

副議長 237,000円

議　員 213,000円

期末手当
町長・副町長 （２５年度支給割合）　3.95月分

議長・副議長・議員 （２５年度支給割合）　3.95月分

退職手当

（算定方式） （１期の手当額） （支給時期）

町　長 在職月数×35/100 11,914,560円（13,238,400円） 任期毎

副町長 在職月数×25/100 6,901,200円（  7,668,000円） 任期毎
◇給与及び報酬の（　)内は、減額措置を行う前の金額。

手　当　名 内容及び支給単価 国の制度
との異同

国の制度と異
なる内容

支給実績
（２５年度決算）

支給職員１人当たり
平均支給年額

（２５年度決算）

扶 養 手 当
配偶者	 13,000円

同 11,393千円 170,000円
配偶者以外	 6,500円

住 居 手 当
自宅	 4,300円 異

自宅支給なし 4,731千円 86,000円
借家	 11,000～27,000円 同

通 勤 手 当 片道２kmから	 2,000円～ 異 使用区分距離 6,720千円 58,900円
管 理 職 手 当 課長８％、主幹６％、補佐４％ 異 8,623千円 269,400円
休日勤務手当 1時間当たり給与額の100分の135 同 0千円 0円
宿 日 直 手 当 4,200円 2,944千円 47,400円

※住居手当及び通勤手当は１５％削減して支給
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７　職員数の状況
⑴ 部門別職員数の状況と主な増減理由	 （各年４月１日現在）

区　　分
部　　門

職員数 対前年増減数 主な増減理由平成26年 平成25年

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

議　　会 2 2 0
総　　務 27 27 0
税　　務 10 10 0
農林水産 9 9 0
商　　工 4 5 △1 高校総体開催に伴い教育部門へ異動
土　　木 9 9 0
民　　生 41 40 1 障害者の雇用
衛　　生 17 17 0

計 119 119 0
教育部門 17 15 2 高校総体に伴い業務増及び障害者の雇用

小　計 136 134 2
会
計
部
門　

公
営
企
業
等

そ
の
他

国　　保 4 4 0
介　　護 4 4 0
そ の 他 6 6 0

小　計 14 14 0
合　　計 150[195]148[195] 2[ 0 ]

◇職員数は一般職に属する職員数。［　 ］内は、条例定数の合計。

⑵ 年齢別職員構成の状況（26年４月１日現在）

⑶ 職員数の推移
区　分

部　門 ２１年 ２２年 ２３年 ２４年 ２５年 ２６年 過去５年間の増減数（率）

一般行政 113人 112人 111人 114人 119人 119人 6人（+5.3％）
教　　育 23人 22人 19人 17人 15人 17人 △6人（△26.1％）

普通会計合計 136人 134人 130人 131人 134人 136人 0人（0.0％）
公営企業会計等 13人 13人 13人 13人 14人 14人 1人（+7.7％）

総合計 149人 147人 143人 144人 148人 150人 1人（+0.7％）

（各年４月１日現在）

区　分 20歳
未満

20～
23歳

24～
27歳

28～
31歳

32～
35歳

36～
39歳

40～
43歳

44～
47歳

48～
51歳

52～
55歳

56～
59歳

60歳
以上 計

職員数 0 3 11 13 16 20 22 22 14 8 20 1 150
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○職員の採用状況（25年度）（単位：人）
区　分 試験 選考 合計

一般行政職 ２ ２
事務職 ２ ２
技術職 ０ ０

技能労務職 ０ ０

○退職の状況（25年度）	 （単位：人）

区　分 定年
退職

勧奨
退職

そ　の　他
合計普通

退職
分限
免職

懲戒
免職 失職 死亡

退職
任期
満了

一般行政職 ０
技能労務職 ０

◇定年退職　�地方公務員法第28条の2第1項の規定による退職及び
同法第28条の3第1項の規定による勤務延長後の退職

◇勧奨退職　任免権者が行う退職勧奨に応じた退職
◇普通退職　自己都合による退職
◇分限免職　地方公務員法第28条第1項の規定による免職
◇懲戒免職　地方公務員法第29条の規定による免職
◇失　　職　地方公務員法第28条第4項の規定による失職
◇任期満了　定められた任期が満了したことによる退職

○勤務時間の状況（26年４月１日現在）
１週間の
勤務時間

勤務時間の割振り
始業 終業 休憩時間 週休日

38時間
45分 8:30 17:15 12:00～

13:00 ２日

◇「１週間の勤務時間」は、地方公務員法(昭和25年法律第261号) 
第24条第6項の規定に基づき条例で定められた職員の勤務時間。

◇「勤務時間の割振り」は、月曜日から金曜日の８:30から17:15の
時間帯（それに準じた時間帯）に勤務時間が割振られている職員
の勤務時間。

○年次休暇の状況（25年４月１日～26年３月31日）
総 付 与 日 数 3,277.7日
総 使 用 日 数 677.2日
全 期 間 在 職 職 員 数 82人
一人当たり平均使用日数 8.3日

①共 済 組 合：�職員の共済制度は千葉県市町村職員共済組合が行っており、費用は職員の掛金と町の負
担金で賄われ、その内容は健康保険関係、共済年金保険関係、健康診査関係などです。

②職員互助会：�千葉県市町村職員互助会は、地方公共団体が職員のために実施する厚生制度に併せて、
会員とその被扶養者の生活安全と福祉増進事業を行っています。費用は職員の掛金と町
の負担金で賄われており、平成25年度の町負担額は201千円でした。町独自の互助会も
ありますが、町負担はありません。

分限処分・懲戒処分の状況（２５年度）
　地方公務員法第28条第1項第2号及び第2号第1項該当　２件

営利企業の状況（２５年度） 該当する案件なし

区　分 内　容 実施状況

職員の保健に
関すること

特定健康診査（40歳以上） ２４名受診
生活習慣病予防検査（40歳未満） ５９名受診
胸部エックス線検査 ８４名受診

〇福利厚生制度の状況

■職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

■職員の任免及び職員数に関する状況

■職員の福祉及び利益の保護の状況

■職員の服務の状況■職員の分限処分及び懲戒処分の状況

厚生制度の状況（２５年度）

◇�「全期間在職職員数」は、４月１日から３月31日までの期間在職した職員（一般
職に属する職員）の合計とし、当該期間の中途に採用された者及び退職した者並
びに当該期間中に育児休業、分限休職の事由がある職員及び派遣職員を除く。

◇�「総付与日数」は、当該年度の４月１日現在において全期間在職した職員に付与
された日数(前年度からの繰越分を含む。)の合計。

◇「総使用日数」は、全期間在職した職員の使用した年次休暇の合計。

職員の安全と健康を確保し、快適な職場環境を形成するために、職員の健康管理状況を把握し、健康障
害や疾病の早期発見を行うため、定期健康診断を実施しています。

〇安全衛生管理の状況

◇�地方公務員法第42条の規定
に基づく職員の厚生制度の
状況です。

懲戒処分の状況（２５年度）　該当する案件なし
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（25年度）
研修の名称 研修の内容 修了者数 研修先

新 規 採 用 職 員 研 修 職員としての心構えや執務に必要な基礎的知識を習得する。 ８
市
町
村
圏
組
合

長
生
郡
市
広
域

初 級 職 員 研 修
初級職員としての知識、技能を修得し、職務に必要な判断力と表現力を養
う。

３

中 級 職 員 研 修
中級職員としての行政視野を深め、行政環境に対応できる幅広いものの見
方と自発的な能力向上意欲を養う。

４

係 長 職 員 研 修 職務執行にあたって期待される視野、識見管理能力を養う。 ２

問題解決能力向上研修 合理的かつ論理的な考え方を修得し、問題発見・解決能力の向上を図る。 ２

千
葉
県
自
治
研
修
セ
ン
タ
ー

住 民 協 働 推 進 研 修 住民協働の考え方や、協働を実現させるための体系的な修得を図る。 ５

観 光 活 性 化 研 修 観光施策の動向や観光活性化の戦略等理解を深め、能力の向上を図る。 ３

折 衝 ・ 交 渉 研 修
折衝・交渉時の自己を把握し、信頼関係を築きながら説得する能力の向上
を図る。

２

クレ ー ム 対 応 研 修
クレーム対応の知識を深め、コミュニケーション力を中心に演習を通して
学ぶ。

２

コンプライアンス研修
住民の視点で期待されるコンプライアンス能力を認識し、自らが職場でど
のように取り組むべきか、また、その推進に向けた知識の修得を図る。

３

給 与 事 務 研 修 給与事務の遂行に必要な基礎的知識を修得し、実務能力の向上を図る。 １

簿 記 研 修
複式簿記の基礎知識を修得し、賃借対照表及び損益計算書など財務諸表の
基礎的な見方を理解することにより経営分析の基礎知識の修得を図る。

１

公 会 計 基 礎 研 修 地方公会計制度の概要を学び、財務諸表作成のための知識の修得を図る。 １

財 務 事 務 研 修 財務に関する基本的知識について体系的な修得を図る。 １

契 約 事 務 研 修 契約実務の基本的知識の修得と実務遂行能力の向上を図る。 ２

税 務 等 事 務 研 修 税務に関する基本的知識について体系的な修得を図る。 ２

市 町 村 民 税 研 修 市町村民税に関する基本的知識について体系的な修得を図る。 ３

固 定 資 産 税 研 修 固定資産に関する基本的知識について体系的な修得を図る。 ２

滞 納 整 理 事 務 研 修 徴収率向上のために担当者に必要な専門的知識及び交渉技術の修得を図る。 ２

災 害 危 機 管 理 研 修 災害発生の防止及び災害時の被害軽減のため、防災知識の向上を図る。 １

■職員の研修状況（主なもの）

勤務条件に関する措置の要求の状況
平成２５年度　該当する案件なし

平成２５年度　該当する案件なし
■不利益処分に関する不服申立ての状況■千葉県市町村公平委員会の業務状況

前年度末現在未処理件数 受理件数 認定件数 取下げ件数 年度末未処理件数
公務
災害 0 0

公 務 上 0
0 0

公 務 外 0
通勤
災害 0 0

通 勤 災 害 該 当 0
0 0

通勤災害非該当 0

〇公務災害補償の状況 （２５年度）

◇地方公務員災害補償法に基づく職員の公務災害補償の状況です。

※地方公務員法第39条の規定に基づき、任命権者が行う研修の状況。
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医療費が高くなりそうなとき
入院や手術等で医療費が高額になる場合、医療機関での支払額の
減額や応急的に必要な資金を貸付する制度があります。
医療費が高くなりそうなときは、住民課窓口へ申請してください。

限度額適用認定証 医療機関の窓口に提示すると、医療費の支払額は自己負担限度額
までで済みます。限度額は、年齢や所得によって異なります。
認定証の交付には、国民健康保険税の滞納がないことが条件です。

問い合わせ　住民課　国保年金係　☎３３－２１１２

□７０歳未満の方

区分 所得要件 自己負担限度額

ア 総所得等 901万円超 252,600+（総医療費－842,000円）×1％ 
【多数回該当：140,100円】

イ 総所得等600万円超～901万円以下 167,400+（総医療費－558,000円）×1％ 
【多数回該当：93,000】

ウ 総所得等 210万円超～600万円以下 80,100+（総医療費－267,000円）×1％ 
【多数回該当：44,400円】

エ 総所得等 210万円以下 57,600円 
【多数回該当：44,400円】

オ 住民税非課税 35,400円 
【多数回該当：24,600円】

□７０歳以上７５歳未満の方

負担区分
患者負担の１か月の限度額

外来（個人ごと） 外来＋入院（世帯合算）

一定以上 
所 得 者 44,400円

80,100円＋（かかった医療費－267,000円）×１％ 
直近12か月間に4回以上高額療養費の支給があった場合 

44,400円

一　般 12,000円 44,400円

低所
得者

2 8,000円 24,600円

1 8,000円 15,000円

高額療養費貸付制度 限度額適用認定証が利用できない場合等に、高額療養費として
支給が見込まれる額の9割を限度として貸付する制度です。
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申請は毎年度しましょう
学生納付特例制度

①対象となる学生…�大学（大学院）や短期大学、高等学校、高等専門学校、専修学校、各種学校※、
一部の海外大学の日本分校※（夜間部、定時制課程、通信制課程含む）に在学
する２０歳以上の方

　※各種学校：修業年限が１年以上の課程に在学している方に限ります。
　　　　　　　（私立の各種学校は都道府県知事の認可を受けた学校に限ります）
　※海外大学の日本分校：�日本国内にある海外大学の日本分校で、文部科学大臣が個別に指定し

た課程に在籍する方
②学生本人の前年所得が《118万円＋扶養親族等の数×38万円＋社会保険料控除等》以下

適用基準

日本国内に住んでいる20歳以上60歳未満のすべての方が国民年金に加入します。
学生の方々も例外ではありません。この制度は、所得の少ない学生の方が申請し、
承認されることで国民年金保険料納付が猶予される制度です。

役場住民課（国保年金係）の窓口で申請します。申請書は、役場住民課または年金事務所にあります。
※申請書は日本年金機構のホームページからもダウンロードできます。
○申請に必要なもの
　・国民年金手帳
　・学生等であることを証明する書類（学生証や在学証明書など）
※前年所得があった方や退職した方が申請するときは、その他に必要な書類がある場合があります。

　前年度、学生納付特例の承認を受け、今年度以降も引き続き在学予定である方には
申請書（ハガキ形式）が送付されます。申請書（ハガキ形式）が届いた方は、学生等
である証明書類の添付は必要ありません。
※ただし、在学する学校等が変わったときは、改めて住民課国保年金係へ申請してください。

制度を利用した期間の取扱い
①受給資格期間には含まれますが、老齢基礎年金の受給額には反映されません
②�10年以内は追納することができます。承認を受けた年度から３年度以降に追納する

場合は、経過した期間に応じて当時の保険料に一定率を乗じた金額が加算されます。
　※保険料の追納には年金事務所または役場で申し込みが必要になります
③障害基礎年金、遺族基礎年金の受給資格期間に算入されます
　※障害基礎年金、遺族基礎年金を受給する場合には、納付条件があります

千葉年金事務所　☎０４３―２４２－６３２０
日本年金機構ホームページ　http://www.nenkin.go.jp/

申　　請
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行政書士会無料相談
と　き　５月２４日（日）
　　　　１０：００～１６：００
ところ　白子町公民館　
相談内容　�相続、遺言、成年後見人制

度、農地法関係手続き等
相談員　豊田一郎、大多和祐一
予　約　不要

親子タルコロリレー
　親子で力を合わせて大きなタルを
転がし、紅白リレーで勝負します。
と　き　５月６日（水・振休）
　　　　１４：００～
対　象　小学生までの親子
定　員　１０組２０人（当日先着順）
会場・問い合わせ　県立蓮沼海浜公園
　☎０４７５－８６－３１７１

自動車税の納期限は
６月１日（月）

　自動車税の納期限は６月１日（月）
です。５月上旬に自動車税事務所か
ら納税通知書が送付されますので、
最寄りの金融機関などで早めに納め
ましょう。納期限まではインターネッ
トを利用したクレジットカードでの
納付が可能です。詳しくは、納税通
知書に同封のしおりをご覧ください。
問い合わせ
　自動車税事務所
　☎０４３－２４３－２７２１
　茂原県税事務所☎２２－１７２１

春の全国交通安全運動
５月１１日（月）～２０日（水）
ルールむし しん号むしは　わるいむし
を運動のスローガンに、交通事故防
止に努めましょう。
5月20日は交通事故死ゼロを目指す日
◎運転の重点目標
　①子どもと高齢者の交通事故防止
  ②�自転車の安全利用の推進（特に

自転車安全利用５則の周知徹底）
  ③�全ての座席のシートベルトと　

チャイルドシートの正しい着用
の徹底

　④飲酒運転の根絶

チュバチュバワンダーランド in 白子町
チバテレビ「チュバチュバワンダーランド」でお馴染みの

“キャプテンＣ”と“ダスターＤ”が白子町にやってくる！
と　き　６月１３日（土）　①１１：００～　②１４：００～
ところ　青少年センター・ホール
入場料　無料（全席自由）　＊入場券が必要です
入場券配付　５月１８日（月）９：００～　青少年センター
　　　　　　＊お１人様 １家族分（５枚）まで
入場券取扱・問い合わせ　生涯学習課　☎３３－２１４４

「南白亀川イカダのぼり大会」参加者募集
　平坦な地形を流れる南白亀川の特性を生かし、満潮時に海水が川へ逆流
する現象を利用して、河口から上流へと川をさかのぼる全国的にも珍しい
「イカダのぼり」レースです。
と　　き　７月２６日(日)　荒天の場合は８月２日（日）に延期
と こ ろ　南白亀川（旭橋上流から約５００ｍ）
部　　門　�ＧⅠレース・ＧⅡレース（小学生の部・家族の部・女性の部・

小型イカダの部）
          ※�レンタルイカダ…ＧⅡレース各部門（小型イカダの部を除く）

参加チームに無料で貸し出し。
参加資格　小学校４年生以上の健康で泳げる人 
参 加 費　１チーム １,０００円＋３００円（保険料）×乗船人数
締 切 り　６月５日（金）
          ※�開催・募集要領、申込書は、町のホームページからダウン

ロードできます。
申込み・問い合わせ　�「南白亀川イカダのぼり大会実行委員会」事務局

（総務課内　☎３３－２１１０）

福祉タクシー利用券
　白子町に住所を有し、世帯で税金等の未納のない方で次の条件に該当す
る方に、タクシー利用券を交付します。
　希望される方は、保健福祉課窓口で申請してください。継続申請の方は
利用者証と印鑑をお持ちください。
　交付枚数は、年間２４枚までで、申請する月により異なります。
対象となる方
　①障がいの程度が１級または２級の身体障害者手帳をお持ちの方
　②療育手帳をお持ちの方
　③精神障害者保健福祉手帳をお持ちの方
　④介護保険法の要介護４または５の認定を受けた方
　⑤７０歳以上の方
申請に必要なもの
　① ② ③に該当する方 ― 障害者手帳と印鑑
　④に該当する方 ― 介護保険証と印鑑
　⑤に該当する方 ― 健康保険証または介護保険証と印鑑
助成内容
　町が指定したタクシー業者を利用した場合、料金精算の際に利用券を
　１枚渡すとタクシー料金から最大で１，０００円が差し引かれます。
　タクシー１台につき、利用券を２枚まで使用できます。
申込み・問い合わせ　保健福祉課　福祉係　☎３３―２１１３



犬のふんは飼い主が必ず持ち帰りましょう

検診の種類 対象者 実施日・受付時間
子宮がん
検　診 20歳以上の女性 ５/２０（水）、２６（火）

　9:15～10:15、13:30～14:30
骨密度
検　診

20～70歳までの
５歳刻みの女性

５/２０（水）
　9:15～10:15、13:30～14:30
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「栄養教室」受講生募集
食事から健康づくりを学びます

と　き　�５月１４日（木）、８月１８日（火）、１０月１６日（金）、
１２月４日（金）、２月１５日（月）全５回

　　　　９：３０～１２：００
ところ　健康づくりセンター
内　容　�生活習慣病や介護予防のための講話や、健康維持・増進を目的と

した調理実習などを行います。
　　　　※詳細は申し込み後にご連絡します。
締切り  ５月１２日（火）
参加費　３００円/回 （調理実習材料代）
申込み・問い合わせ　保健福祉課　健康づくり係　☎３３－２１７９

「プレミアム商品券」取扱店舗募集
　町では、国の地域住民生活等緊急支援のための交付金を活用して「白子
町60周年記念プレミアム商品券事業」を実施します。この商品券を取り
扱っていただける店舗を募集します。
募集期間　５月２９日（金）まで（土日祝日を除く）
　　　　　受付時間　９：００～１７：００
資　　格　町内で営業している小売店、飲食店、各種サービス業の事業者
申請方法　�商品券取扱申請書に必要事項を記入の上、提出してください。 

詳しい内容、商品券取扱申請書は白子町商工会ホームページを
ご覧ください。http://www.shirako.or.jp/

申込み・問い合わせ　白子町商工会　☎３３－２５１７

子宮がん・骨密度検診
　がんや骨粗しょう症は、早期発見と早期治療が重要です。病院等で検診
を受けていない方は、この機会に受診してください。
　子宮がん検診を希望する方で、過去２年間（平成２５・２６年度）の内、
一度も検診を受けていない場合は、健康づくりセンター窓口または電話で
お申込みください。なお、骨密度検診は、該当年齢の方に通知します。
検 診 会 場　健康づくりセンター
自己負担額　５００円

対象者の年齢：平成2７年4月1日現在
○対象年齢の方でも集団検診に該当しない場合があります。
（郵送された検診受診票等の注意事項をお読みください）
○検診期間中は電話等がつながりにくい場合があります。ご容赦ください。
○検診の１週間前になっても受診票等が届かない場合はご連絡ください。
○検診を受けた結果、精密検査となった場合は必ず受けてください。
◎２月に郵送しました「各種集団検診予定表」に誤りがありました。
　お詫びして訂正いたします。
　【骨密度検診】（誤）20～70歳までの５歳刻みの年齢の方
　　　　　　　　（正）20～70歳までの５歳刻みの女性
申込み・問い合わせ　保健福祉課　健康づくり係　☎３３－２１７９

手作りパン教室
旬の野菜でパンをつくろう！

と　き　５月２７日（水）
　　　　９：３０～１２：００
ところ　健康づくりセンター
　　　　調理室
定　員　２４名
　　　　（定員になり次第締切）
対　象　成人
用意するもの　エプロン、三角巾、
　手拭き用タオル、布巾２枚、容器
参加費　５００円／人（材料費）
申込み方法　�電話または窓口でお申

込みください。
※５月７日（木）９：００から受付
申込み・問い合わせ　
　生涯学習課　☎３３－２１４４

子どもクッキング教室
白子の食材を使ったギョウザ作り
と　き　５月２４日（日）
　　　　９：３０～１３：００
ところ　健康づくりセンター
　　　　調理室
定　員　１６名 
　　　　（定員になり次第締切）
対　象　�小学１～６年生（小学３年

生までは、原則保護者同伴）
用意するもの　エプロン、三角巾、
　　　　　マスク、手拭き用タオル
参加費　５００円／人（材料費）
申込み方法　�生涯学習課窓口または

電話で申込み
※５月７日（木）９：００から受付
申込み・問い合わせ
　生涯学習課　☎３３－２１４４

調理師試験
と　き　７月２３日（木）
　　　　１４：００～１６：００
ところ　日本コンベンションセンター
　　　　国際展示場（幕張メッセ）
　　　　展示ホール８
受付期間　５月19（火）～21日（木）
願書配布・受付場所　長生保健所
申込み・問い合わせ
　長生健康福祉センター
　長生保健所　☎２２－５１６７
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役場職員の人事異動 ４月１日付（　）内は旧任

総務課	
課　　長　緑川　輝男（建設課長）
主　　幹　齊藤　貴人（産業課課長補佐）
副 主 幹　増井　角栄（主査）
　　　　　中山　直人（税務課）

建設課	
課　　長　斉藤　繁男（産業課長）　
課長補佐　渡邉　　昭（ガス事業所主査）
　　　　　鈴木　貴文（新規採用）

商工観光課	
課　　長　今関　道雄（住民課主幹）

環境課	
　　　　　石渡　　信（総務課）

税務課	
課　　長　今井　義行（商工観光課長）
課長補佐　田邉　治幸（主査）
主　　査　田邉　　敏（長生郡市広域市町村圏組合派遣）
　　　　　渡邉　　亮（生涯学習課）

保健福祉課	
課　　長　君塚　吉男（主幹）
課長補佐　片岡　秀樹（主査）
主 査 補　河野　　薫（住民課児童係長）
　　　　　渡邉　有紗（新規採用）

住民課	
児童係長　古山　広美（生涯学習課生涯学習係長）

会計課	
会計管理者兼会計課長　御園　友加里（課長補佐）
　　　　　三橋　諒也（新規採用）

産業課	
課　　長　小髙　健史（税務課長）
主　　幹　緑川　栄治（建設課課長補佐）
　　　　　阿曽　弘康（環境課）

生涯学習課	
生涯学習係長　工藤　孝弘（千葉県総務部市町村課派遣）
主 査 補　中山　和人（主任主事）

教育課	
課　　長　川嶋　靜雄（千葉県教育委員会）
課長補佐　髙橋　庸行（主査）

学校給食センター	
所　　長　渡辺　昭英（税務課主幹）
主 査 補　石渡　秀幸（環境課主査補）
　　　　　内山　勝美（再任用）

議会事務局	
事務局長　大矢　　務（総務課主幹）

ガス事業所	
主　　幹　三橋　政明（所長補佐）
　　　　　梅澤　利文（宮城県山元町災害派遣）

白潟保育所	
　　　　　螺良　安伊（関保育所）
　　　　　岩井　美佳（新規採用）

南白亀保育所	
　　　　　河北　隼人（新規採用）

関保育所	
　　　　　宮本　美穂（南白亀保育所）

派　　遣	
千葉県総務部市町村課　長嶋　裕二（税務課）
長生郡市広域市町村圏組合
　長生病院　　田邉　幸男（建設課主査補）
　環境衛生課　大多和　勉（会計課主査）
宮城県山元町へ災害派遣　渡邉　純一（産業課）

退職者　　　　　　　　　　 （3月31日付）	
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５
月
の
白
子
の
話
題
の
中
心
は
、
何
と

い
っ
て
も
玉
葱
に
な
る
よ
う
で
す
。

　
今
年
は
年
明
け
か
ら
の
悪
天
候
で
病
気

の
発
生
も
多
か
っ
た
よ
う
で
す
が
、
生
産

農
家
の
皆
さ
ん
の
努
力
も
あ
り
、
何
と
か

平
年
並
の
作
柄
が
維
持
で
き
た
よ
う
で
す
。

　
私
自
身
、
昔
か
ら
玉
葱
と
は
深
い
関
わ

り
が
あ
り
、
思
い
出
も
多
く
あ
り
ま
す
。

昭
和
51
年
に
長
生
郡
内
６
町
村
の
農
協
が

合
併
し
、
現
在
の
長
生
農
協
の
前
身
と
な

る
新
農
協
が
誕
生
し
ま
し
た
。
営
農
指
導

強
化
の
方
針
が
打
ち
出
さ
れ
、
そ
の
一
環

と
し
て
白
子
町
玉
葱
出
荷
組
合
が
結
成
さ

れ
、
初
代
の
組
合
長
に
選
任
さ
れ
た
こ
と

か
ら
始
ま
り
ま
す
。
生
産
者
２
０
０
名
を

超
す
大
き
な
組
織
で
、
ま
だ
20
代
だ
っ
た

私
は
組
織
運
営
の
い
ろ
は
も
分
か
ら
な
い

ま
ま
の
就
任
で
、
大
き
な
戸
惑
い
と
不
安

が
あ
り
ま
し
た
が
、
や
る
し
か
な
い
と
い

う
覚
悟
と
「
ひ
と
り
で
は
な
い
。
み
ん
な

で
や
る
ん
だ
」
と
い
う
開
き
直
り
で
の
ス

タ
ー
ト
で
し
た
。

　
当
時
の
栽
培
の
状
況
は
、
１
日
で
も
早

く
出
荷
す
れ
ば
高
値
で
売
れ
る
、
い
わ
ゆ 

る
「
早
出
し
競
争
」
の
時
代
で
し
た
が
、

町 

長
　
林
　
　
和
　
雄

白
子
た
ま
ね
ぎす

で
に
輸
入
は
自
由
化
さ
れ
て
お
り
、
輸

入
業
者
の
思
惑
で
毎
年
大
き
く
変
動
す
る

価
格
に
一
喜
一
憂
し
な
が
ら
、
直
面
し
た

問
題
に
ひ
と
つ
ひ
と
つ
対
処
し
ま
し
た
。

　
種
子
不
足
の
年
に
は
役
員
み
ん
な
で
種

苗
会
社
に
直
談
判
に
出
向
き
、
Ｂ
級
品
が

大
発
生
す
れ
ば
、
農
協
の
組
織
を
活
用
し

て
千
葉
県
中
に
販
売
し
た
り
、
省
力
化
と

規
格
統
一
の
た
め
に
機
械
選
別
を
導
入
し

た
り
と
多
様
で
し
た
。

　
究
極
は
「
葉
玉
葱
」
の
商
品
化
で
し
た
。

分
球
、
と
う
立
ち
（
芯
が
立
っ
て
花
の
蕾

が
出
る
こ
と
）
対
策
に
端
を
発
し
た
も
の

で
、
長
年
、
試
行
錯
誤
を
重
ね
、
ト
ン
ネ

ル
被
覆
の
現
在
の
栽
培
方
法
の
確
立
に
こ

ぎ
つ
け
ま
し
た
。
当
時
、
多
く
の
問
題
を

解
決
で
き
、
新
し
い
道
が
開
け
た
の
は
、

気
持
ち
を
ひ
と
つ
に
し
て
協
力
し
て
く
れ

た
役
員
の
皆
さ
ん
と
指
導
機
関
の
お
陰
で

あ
り
、
未
だ
に
感
謝
の
念
で
い
っ
ぱ
い
で

す
。

　
近
年
の
農
業
を
語
る
時
、
枕
詞
に
「
高

齢
化
」
や
「
担
い
手
不
足
」
が
常
套
句
と

し
て
使
わ
れ
て
い
ま
す
が
、
玉
葱
は
重
く

て
重
労
働
な
上
、
価
格
も
不
安
定
な
た
め
、

玉
葱
農
家
は
そ
の
先
端
を
行
く
形
に
な
っ

て
し
ま
い
、
作
付
面
積
も
最
盛
期
の
10
分

の
１
程
に
ま
で
に
減
少
し
、
残
念
以
上
に

悔
し
さ
が
あ
り
ま
す
。
し
か
し
、
こ
こ
十

年
来
、
再
び
玉
葱
が
白
子
の
代
名
詞
と
し

て
使
わ
れ
る
ほ
ど
人
気
が
上
が
っ
て
い
る

こ
と
は
何
よ
り
喜
ば
し
い
こ
と
で
す
。
こ

れ
も
、
現
在
栽
培
し
て
い
る
生
産
者
の
皆

さ
ん
が
甘
さ
と
お
い
し
さ
を
追
求
し
、
白

子
の
土
壌
に
合
っ
た
品
種
と
栽
培
技
術
の

研
究
を
続
け
、
ど
こ
の
産
地
に
も
負
け
な

い
と
い
う
誇
り
と
努
力
の
積
み
重
ね
の
結

果
で
す
。

　
そ
し
て
、
新
し
い
発
想
で
観
光
業
の
皆

さ
ん
と
の
コ
ラ
ボ
レ
ー
シ
ョ
ン
で
始
ま

っ
た
「
た
ま
ね
ぎ
祭
り
」「
た
ま
ね
ぎ
狩

り
」
な
ど
、
全
国
的
に
も
珍
し
い
企
画
で

小
さ
な
産
地
を
活
か
す
工
夫
が
功
を
奏
し
、

「
白
子
た
ま
ね
ぎ
」
が
ブ
ラ
ン
ド
品
と
し

て
脚
光
を
浴
び
、
こ
の
時
期
の
白
子
の
賑

わ
い
や
活
気
に
繋
が
っ
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、
新
た
に
玉
葱
生
産
に
取
り
組
み

始
め
た
人
も
見
受
け
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
、

少
し
ず
つ
栽
培
面
積
も
回
復
し
て
い
る
よ

う
で
、
玉
葱
出
荷
組
合
の
創
生
期
を
担
っ

た
者
と
し
て
、
今
を
担
う
人
た
ち
の
熱
意

と
努
力
に
感
謝
し
て
い
ま
す
。

　
健
康
に
も
良
い
玉
葱
。
こ
れ
か
ら
し
ば

ら
く
の
間
、
た
く
さ
ん
の
人
た
ち
に
味
わ

っ
て
も
ら
い
、「
お
い
し
さ
一
番
」が「
笑

顔
も
一
番
」
に
な
っ
て
く
れ
る
こ
と
を
期

待
す
る
も
の
で
す
。

　
ラ
ン
ド
セ
ル
に
黄
色
の
カ
バ
ー
を
付

け
て
登
下
校
す
る
小
学
１
年
生
。
小
さ

な
体
に
は
ラ
ン
ド
セ
ル
が
と
て
も
大
き

く
見
え
て
何
と
も
微
笑
ま
し
い
姿
で
す

が
、
子
ど
も
だ
け
歩
く
こ
と
に
慣
れ
て

い
な
い
新
１
年
生
に
と
っ
て
、
通
学
は

た
く
さ
ん
の
危
険
と
隣
り
合
わ
せ
で
す
。

　
茂
原
交
通
安
全
協
会
で
は
、
子
ど
も

た
ち
の
交
通
安
全
を
願
い
、
平
成
３
年

か
ら
管
内
の
小
学
校
の
新
入
生
に
ラ
ン

ド
セ
ル
カ
バ
ー
と
交
通
安
全
を
呼
び
か

け
る
下
敷
き
を
贈
っ
て
い
ま
す
。

　
ラ
ン
ド
セ
ル
カ
バ
ー
は
汚
れ
や
傷
な

ど
を
防
ぐ
だ
け
で
な
く
、
子
ど
も
た
ち

を
交
通
事
故
か
ら
守
る
役
割
も
期
待
さ

れ
て
お
り
、
こ
の
経
費
は
交
通
安
全
協

会
の
会
員
の
皆
さ
ん
が
納
め
ら
れ
て
い

る
会
費
が
使
わ
れ
て
い
ま
す
。

新１年生の交通安全を祈って
茂原交通安全協会がランドセルカバー贈呈
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地
球
温
暖
化
・
グ
リ
ー
ン
ラ
ン
ド
・
植
村
直
己

　
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
で
毎
日
読
む

の
は
デ
ン
マ
ー
ク
の
英
字
新
聞

『
ザ
・
コ
ペ
ン
ハ
ー
ゲ
ン
・
ポ
ス

ト
紙
』
で
す
。
デ
ン
マ
ー
ク
は
九

州
ほ
ど
の
小
さ
な
国
で
人
口
も
わ

ず
か
５
６
０
万
人
で
す
が
、
わ
が

国
と
同
じ
よ
う
に
海
に
囲
ま
れ
て

い
る
た
め
、
自
然
の
風
物
、
歴

史
、
文
化
が
興
味
深
く
、
過
去
４

回
、
同
国
を
旅
し
て
い
ま
す
。
最

近
、
こ
の
新
聞
に
デ
ン
マ
ー
ク
の

自
治
領
グ
リ
ー
ン
ラ
ン
ド
（
日
本

の
国
土
の
５
倍
以
上
も
あ
る
世
界

最
大
の
島
）
の
話
題
が
目
立
ち
ま

す
。
ご
存
じ
の
方
も
多
い
と
思
い

ま
す
が
、
80
％
が
氷
で
覆
わ
れ
た

こ
の
島
、
地
球
温
暖
化
が
進
む
に

つ
れ
氷
が
溶
け
て
き
た
の
で
す
。

　
グ
リ
ー
ン
ラ
ン
ド
に
軍
事
基
地

を
持
つ
ア
メ
リ
カ
。
多
数
の
極
地

観
測
船
・
砕
氷
船
を
持
つ
ロ
シ
ア
。

わ
ず
か
２
、
３
年
の
間
に
首
都
コ

ペ
ン
ハ
ー
ゲ
ン
に
１
０
０
を
超
す

国
有
企
業
を
進
出
さ
せ
、
昨
年
、

マ
ル
グ
レ
ー
テ
女
王
を
北
京
に
招

い
て
二
国
間
協
力
文
書
に
調
印
し

た
中
国
は
、
パ
ン
ダ
の
貸
し
出
し

も
約
束
。
カ
ナ
ダ
、
ノ
ル
ウ
エ
ー

な
ど
の
北
極
海
沿
岸
国
も
加
わ
り
、

話
題
は
豊
富
で
す
。

　
植
村
直
己
（
う
え
む
ら
・
な
お

み
）
は
１
９
７
８
年
、
犬
ゾ
リ
単

独
行
で
人
類
史
上
初
の
北
極
点
到

達
と
い
う
偉
業
を
遂
げ
た
冒
険
家

で
す
が
、
彼
は
同
年
、
グ
リ
ー
ン

ラ
ン
ド
単
独
縦
断
に
も
成
功
し
、

ゴ
ー
ル
に
は
功
績
を
讃
え
る
レ
リ

ー
フ
が
設
置
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
こ
の
年
、
ア
メ
リ
カ
の
科
学
誌

『
ナ
シ
ョ
ナ
ル 

ジ
オ
グ
ラ
フ
ィ

ッ
ク
』
が
30
ペ
ー
ジ
の
大
特
集
を

組
み
ま
し
た
。
日
本
人
が
表
紙
に

な
っ
た
の
は
初
め
て
で
す
。
そ
れ

か
ら
６
年
後
の
１
９
８
４
年
２
月
、

植
村
は
ア
メ
リ
カ
の
マ
ッ
キ
ン
リ

ー
冬
季
単
独
登
攀
に
成
功
後
、
消

息
を
断
ち
ま
す
。
43
歳
の
若
さ
で

し
た
。

　
グ
リ
ー
ン
ラ
ン
ド
と
言
え
ば
植

村
と
犬
ゾ
リ
を
思
い
浮
か
べ
る
私

に
は
、
地
球
温
暖
化
に
よ
る
グ
リ

ー
ン
ラ
ン
ド
、
北
極
圏
の
変
化
に

伴
う
利
権
争
い
な
ど
、
考
え
も
及

び
ま
せ
ん
。

　
デ
ン
マ
ー
ク
や
グ
リ
ー
ン
ラ
ン

ド
に
関
す
る
情
報
を
、
私
は
『
コ

ペ
ン
ハ
ー
ゲ
ン
・
ポ
ス
ト
紙
』
で

知
る
こ
と
が
多
く
、
昨
秋
、
大
阪

の
国
立
民
族
学
博
物
館
で
『
未
知

な
る
大
地
グ
リ
ー
ン
ラ
ン
ド
の
自

然
と
文
化
』
展
が
催
さ
れ
た
の
も
、

今
年
は
デ
ン
マ
ー
ク
大
使
館
主
催

の
『
ス
ピ
リ
チ
ュ
ア
ル　
グ
リ
ー

ン
ラ
ン
ド
』
展
が
東
京
の
代
官
山

ヒ
ル
サ
イ
ド
で
３
月
～
４
月
に
開

催
さ
れ
る
の
も
『
コ
ペ
ン
ハ
ー
ゲ

ン
・
ポ
ス
ト
紙
』
で
知
り
ま
し
た
。

イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
の
利
用
法
の
一

つ
で
し
ょ
う
か
。
（
高
橋
昭
彦
）

第
一
八
九
回

『
九
十
九
里
浜
の
詩
』
の
Ｕ
Ｒ
Ｌ
は

http://oinoum
ibe.sakura.ne.jp

連載②　マイナンバー制度
社会保障・税番号制度（マイナンバー）が始まります

問：マイナンバーはいつから始まるの？
答：平成２８年から運用が始まります
マイナンバーの本格的な運用がスタートするのは、平成２８年１月
からです。それに向けた準備として、平成２７年１０月から住民票
に登録されている住所に「通知カード」が郵送されます。

問い合わせ
０５７０－２０－０１７８（全国共通ナビダイヤル）
９：３０～１７：３０（土・日・祝日、年末年始を除く）
※ナビダイヤルは通話料がかかります。

公式サイト



　４月号に掲載した南白亀小　松本淳穂さんの
学年に誤りがありました。正しくは５年です。
お詫びして訂正いたします。
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佐
藤
五
城
目

カ
ン
パ
イ
に
国
境
も
な
し
花
む
し
ろ

大た
い
か
ん漢
に
ど
か
り
と
す
わ
る
松
の
芯

	

新
井
田
美
沙
緒

笹
鳴
く
や
客
待
つ
ゆ
と
り
紅
茶
淹い

れ

一ひ
と
え
だ枝
の
沈じ

ん
ち
ょ
う丁
に
ほ
ふ
夜
の
厠か

わ
や

	

遠
藤
　
了

喰く

ふ
程
の
薬
並
べ
て
浅
き
春

う
ぐ
い
す
が
来
て
ゐ
て
藪や

ぶ

のよ
み
が
え
甦
る

	

片
岡
幹
男

太
郎
てち

ょ
うふ
子
の
名
が
親
し
葱ね

ぎ

坊ぼ
う

主ず

花
の
雲
ニ
コ
ラ
イ
堂
の
鐘
の
音

	

金
坂
和
幸

作
業
衣
の
ま
ま
に
地
べ
た
の
花
見
客

春
愁
や
絵
本
の
中
の
王
子
様

	

秋
葉
晴
耕

春し
ゅ
ん
こ
う耕
の
上
総
に
あ
ふ
る
利
根
の
水

か
け
声
は
武
道
場
よ
り
松
の
芯

	

金
井
道
子

花
万
朶
そ
の
又
向
ふ
も
花
万
朶

庭
隅
に
暮
れ
残
り
た
る
雪
柳

	

緑
川
美
代
子

頬
杖
を
つ
き
つ
句
作
り
朧お

ぼ
ろ

の
夜よ

雨
の
日
の
午
後
の
静
け
さ
松
の
芯

	

鵜
澤
洋
州

植
ゑ
し
松
根
付
い
た
ら
し
く
松
の
芯

田
植
機
の
音
確
め
て
整
備
終
ゆ

片 

岡 

幹 

男　
選

花は
な

万ば
ん

朶た

そ
の
又ま
た

向む
こ

ふ
も
花
万
朶

　

詩
歌
で
は
「
花
」
と
い
え
ば
桜
を
指
す
。

枝
を
垂た

れ
満
開
の
桜
並
木
を
歩
く
作
者
。
目

の
前
に
は
圧
倒
さ
れ
る
程
の
花
の
数
。

　

こ
の
桜
が
「
花
吹
雪
」「
落
花
」「
花は

な

筏い
か
だ

」

と
な
り
散
り
ゆ
く
様
子
も
ま
た
美
し
い
。

緑み
ど
り　

川か
わ　

美み

よ

こ
代
子

雨
の
日
の
午
後
の
静し
ず

け
さ
松ま
つ

の
芯し
ん

　

雨
に
濡
れ
る
庭
の
松
の
新
芽
が
天
を
指
し

て
伸
び
て
い
る
。
こ
の
雨
が
多
く
の
命
を
育は
ぐ
く

ん
で
く
れ
る
の
だ
と
、
外
の
景
色
を
見
つ
つ

午
後
を
寛く
つ
ろ

ぐ
作
者
で
す
。

（
片
岡　

幹
男
）

し
ら
こ
俳
句
会

　
言
葉
の
解
説

大
漢
…�

漢
に
男
の
意
味
が
あ
り
、
大
漢
は
、大
男・

巨
漢
の
こ
と
。

厠
…
…
古
い
言
い
方
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金か
な　

井い　

道み
ち　

子こ

白潟小６年
片　岡　優

ゆ
　里

り

〈評〉始筆・終筆はらいに気を付けて
丁寧に書くことができました。

関小６年　牧　野　彩
さい
　花

か

〈評〉新しい年度を迎え、期待に胸膨
らむ気持ちが、勢いよく、のびの
びと表現されています。

南白亀小６年
久
く
　慈

じ
　　　陽

あきら
 

〈評〉お祭での獅子舞を想像して楽しく
絵を描きました。

「夜の祭とおどる獅子舞」
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診療科目　内科・小児科　　茂原市八千代1－5－4（茂原消防署の裏）
診療時間　午後８時～11時まで　２４－１０１０
局番なしの　♯８０００　ダイヤル回線からは043－242－9939
毎日午後７時～１０時

夜間救急
診 療 所
こども救病
電話相談

☆当番医は変更になる場合があります。
　中央消防署指揮情報係24-0119へお問い合わせください。

（休日当番は午前９時～午後５時まで）●休日の当番医案内
月　日 内　　　　科 外　　　　科 一　宮　地　区

5月3日 宮 山 医 院 22－4873 宍 倉 病 院 ２４－２１７１ 津 谷 ク リ ニ ッ ク ３２－５６４５
5月4日 茂 原 中 央 病 院 ２４－１１９１ 鎗田整形外科医院 ２４－８６８６ よねもと整形外科 ４２－１０６５
5月5日 す だ 内 科 医 院 ２4－７７１７ 聖 光 会 病 院 ３５－５１５１ 長 島 医 院 ４２－８８００
5月6日 渡 辺 医 院 ２７－７７３３ 宍 倉 病 院 ２４－２１７１ 藤 島 ク リ ニ ッ ク ４７－３０５６
5月10日 東 部 台 医 院 ２２－２４５５ 君 塚 病 院 ２５－１１８１ Ｋ・Ｉク リ ニ ッ ク ４２－７５７５
5月17日 宮 本 内 科 医 院 ２２－３７７０ 宍 倉 病 院 ２４－２１７1 睦 沢 診 療 所 ４４－２２３６
5月24日 上 茂 原 診 療 所 ２５－２５１０ 公 立 長 生 病 院 ３４－２１２１ 秋 場 医 院 ４２－３３２３
5月31日 吉 田 医 院 ３４－３０４５ 菅 原 病 院 ２５－１１７１ いちのみやクリニック ４２－１６１６

２０１5（平成27）年
5月/May くらしのこよみ

救急患者の方が優先となります。

日 月 火 水 木 金 土
4/26 27 28 29 30 5/1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

31

みどりの日憲法記念日 こどもの日 振替休日

昭和の日

2015-5 20

乳児健診（健セ）
○H27年１月生
受付13：00～13：10

（母子手帳）
○H26年５.10月生
受付13：15～13：30

（母子手帳・使用中
 の歯ブラシ）

結婚相談（公）
13：00～15：00

（役）…役場　　（健セ）…健康づくりセンター　（公）…公民館　（青セ）…青少年センター
（関）…関地区　（南）…南白亀地区　　　　　　（白）…白潟地区

移動交番（公）
10：00～11：00

エイズ相談・
HIV等抗体検査

（長生保健所）
13：00～14：00

（予約制☎22-5167）

休日開庁
8：30～17：15

エイズ検査・相談
HIV等抗体検査

（長生保健所）
13：00～14：00

（予約制☎22-5167）

心配ごと相談
9：00～12：00（公）
予約制（☎33-5746）

不燃ゴミ（関）
粗大ゴミ（白）

保育所園庭開放
9：30～11：00

心配ごと相談
9：00～12：00（公）
予約制（☎33-5746）

こころの健康相談
（長生保健所）
14：00～15：00

（予約制☎22-5167）

粗大ゴミ（関）
不燃ゴミ（白）
資源ゴミ（南）

資源ゴミ（関）
不燃ゴミ（南）

心配ごと・人権・
行政相談
9：00～12：00（公）

こあらっこ
（子育て相談）
13：30～（予約制）

（健セ）（母子手帳）

粗大ゴミ（南）
資源ゴミ（白）

子宮がん検診・
骨検診（健セ）
対象者と受付時間
は１5ページをご覧
ください。

こころの健康相談
（長生保健所）
14：00～16：00

（予約制☎22-5167）

白子たまねぎ祭り
移動交番
（白子荘駐車場）
9：30～15：30

１歳６か月健診（健セ）
受付13：00～13：15
H25年9～11月生

（母子手帳・使用中の歯ブラシ）

保育所園庭開放
9：30～11：00

ママ・パパ教室（健セ）
受付13：00～13：15
妊婦とその配偶者

（母子手帳・飲み物）

交通事故巡回相談
（茂原市役所）
10:00～15:00

子宮がん検診（健セ）
対象者と受付時間
は１5ページをご覧
ください。

今月の納税
軽自動車税………………全期
６月１日までに納めましょう。

保育所園庭開放
9：30～11：00


